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OFICINA TALENTO HUMANO

¡POR LOS SENDEROS DEL SABER¡
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Para: Directivos Docentes y Rectores 
De: Desarrollo de Personal

Asunto: Capacitación sobre concertación de acuerdos de compromisos laborales para la 

              evaluación de desempeño.
Fecha: Febrero 17 de 2009
Cordial Saludo,
Con el fin de ofrecer capacitación sobre el sistema tipo de evaluación de desempeño laboral de Personal Administrativo de Carrera, se invita a todos los Rectores a participar en un seminario taller, el cual ha sido organizado para que de acuerdo con la disponibilidad de tiempo lo puedan recibir, el primer taller se realizara el día Miércoles 18 de Febrero de 2009 a partir de las 2:00 de la tarde en las instalaciones de la Escuela Superior de Administración Publica (ESAP) Av. Oriental No. 9 -12 Teléfono 7401222, 7403312 El segundo grupo esta programado para el Viernes 20 de Febrero a partir de las 8:00 de la Mañana, en la ESAP y el tercer grupo Viernes 20 de Febrero de 2009 a las 2:00 de la tarde en la ESAP. Es importante señalar que se trata del mismo taller.  Agradecemos confirmar su asistencia al Teléfono 7422000 Ext. 1148 o al Celular 3112662359.

Para participar en el evento es indispensable traer el protocolo de evaluación y un cargo completo del Manual de Funciones (Decreto No. 000123 de Enero 31 de 2007) de nivel asistencial correspondiente a un auxiliar administrativo, o si usted lo prefiere conductor, auxiliar de servicios generales o celador  el cual puede obtener a través de la página de la Secretaría de Educación (www.sedboyaca.gov.co).

Cordialmente   

URIEL BARRETO DUEÑAS

Profesional Especializado

Desarrollo de Personal
Carrera 10 No. 18 – 68 ~ Teléfonos 7431267 ~ Conmutador  7424920 – 7422000 ~ Fax (098) 7401933 ( Tunja – Boyacá

e-mail: www.boyaca.edu.co y www.sedboyaca.gov.co

¡ Para Seguir Creciendo¡


